
UBND PHƯỜNG ĐÔNG KINH 

TRƯỜNG TIỂU HỌC VĨNH TRẠI 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc                 

Số: 690/TB -THVT                            Đông Kinh, ngày 16 tháng 10 năm 2026 

 

THÔNG BÁO 
Về việc hợp đồng lao động thực hiện nhiệm vụ  

của vị trí việc làm chuyên môn nghiệp vụ, công việc phục vụ trong  

trường Tiểu học Vĩnh Trại, Năm học 2026-2027 

 

 Căn cứ Nghị định số 235/2026/NĐ-CP ngày 26/6/2026 của Chính phủ về 

hợp đồng thực hiện công việc trong đơn vị sự nghiệp công lập; 

 Căn cứ Quyết định số 1645/QĐ-UBND ngày 13/10/2026 của UBND phường 

Đông Kinh về việc giao chỉ tiêu hợp đồng lao động thực hiện nhiệm vụ của vị trí việc 

làm chuyên môn, nghiệp vụ và hỗ trợ trong các đơn vị sự nghiệp công lập nhóm 4 

thuộc lĩnh vực sự nghiệp giáo dục phường Đông Kinh năm 2026; 

 Căn cứ Quyết định số 1646/QĐ-UBND ngày 13/10/2026 của UBND 

phường Đông Kinh Về việc giao chỉ tiêu hợp đồng thực hiện công việc phục vụ 

theo Nghị định số 235/2026/NĐ-CP ngày 26/6/2026 của Chính phủ cho các đơn 

vị giáo dục công lập trên địa bàn phường Đông Kinh năm 2026; 

 Trường Tiểu học Vĩnh Trại thông báo về việc hợp đồng lao động thực hiện 

nhiệm vụ của vị trí việc làm chuyên môn nghiệp vụ, công việc phục vụ trong 

trường Tiểu học Vĩnh Trại năm học 2026-2027, cụ thể như sau: 

 1. Chỉ tiêu cần hợp đồng lao động: 

 - Vị trí việc làm giáo viên giảng dạy: Số lượng 06, bao gồm 04 Giáo viên 

Văn hóa, 02 giáo viên Giáo dục thể chất. 

 - Vị trí nhân viên y tế trường học: 01 người 

 - Vị trí việc làm giáo vụ: 01 người 

 - Vị trí việc làm tư vấn học sinh: 01 người  

 -Vị trí việc làm hỗ trợ giáo dục người khuyết tật: 01 người 

 - Vị trí Bảo vệ: 02 người 

 - Vị trí tạp vụ: 01 người 

 2. Đối tượng hợp đồng lao động: 

 Người đăng ký hợp đồng giáo viên phải đáp ứng các yêu cầu trình độ đào 

tạo, chuyên môn, nghiệp vụ sư phạm và các điều kiện khác theo quy định hiện 

hành, phù hợp với vị trí việc làm cần hợp đồng. 

 Về chế độ tiền lương: Áp dụng mức tiền lương theo ngạch bậc của Nghị 

định 204/2004/NĐ-CP hoặc lương thỏa thuận không dưới mức lương tối thiểu 



vùng theo công văn số 18/SNV-CCVC ngày 04/01/2025 của Sở Nội vụ, các văn 

bản hiện hành và phù hợp với khả năng tài chính của đơn vị. 

 3. Hồ sơ đăng ký dự tuyển hợp đồng 

- Đơn xin hợp đồng lao động. 

- Sơ yếu lý lịch có xác nhận của xã/phường/đặc khu. 

 - Bản phô tô các văn bằng, chứng chỉ và kết quả học tập theo yêu cầu của 

vị trí việc làm (có công chứng). 

 - Bản phô tô Căn cước công dân (có công chứng). 

 - Giấy chứng nhận sức khỏe (trong thời gian 06 tháng, từ ngày nộp hồ sơ). 

 - Bản sao các giấy tờ chứng minh kinh nghiệm công tác, đã từng công tác 

trong ngành giáo dục (nếu có). 

 Trường Tiểu học Vĩnh Trại thông báo để các cá nhân có đủ điều kiện, tiêu 

chuẩn và nguyện vọng biết để đăng ký hợp đồng lao động. Mọi thông tin chi tiết 

liên hệ tại Trường Tiểu học Vĩnh Trại, số 01, Ngõ 2, Đường Lê Lợi phường Đông 

Kinh, tỉnh Lạng Sơn./. 

 

    Nơi nhận: 

- BGH; 

- Tổ chuyên môn, Kế toán; 

- Công khai; 

- Lưu VT.      

 

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

Ngô Thu Hà 
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